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	根据我校校本研修工作部署，特制定本年度自已校本研修工作计划。本年度的校本研修工作自已以学生的发展为根
	一、研修主题
	围绕“高效课堂、教学实训、实训生产、科研意识、研修实效、树德育人”等方面研修，从教学方法、学习方法、

